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Monitor de tajo de jardineria
para empresa de insercion

Funciones y tareas

¢ Te gustaria formar parte de un proyecto que, ademas de cuidar el
medio ambiente, promueve la inclusion social y laboral de personas en
situacion de vulnerabilidad? Estamos buscando un/a Monitor/a de
Tajo para nuestra seccidén ambiental en una empresa de insercion. La
persona seleccionada sera responsable de dirigir y ejecutar con un
grupo de trabajo las tareas de jardineria encomendadas, asegurando
tanto el cumplimiento de objetivos técnicos como el acompafiamiento
y formacion de personas en procesos de insercion laboral.

Funciones y tareas:

Ejecucidn y supervision de trabajos: organizar in situ, ejecutar y
supervisar las tareas diarias de mantenimiento y mejora en areas
verdes, jardines o proyectos forestales, asegurando el cumplimiento
de los objetivos establecidos.

Formacién y mentoria: Capacitar y apoyar a personas en situacién de
dificultad, promoviendo su desarrollo de habilidades técnicas y
laborales en el ambito ambiental.

Gestidn de sistemas de riego: Supervisar, instalar y mantener sistemas
de riego, asegurando su funcionamiento eficiente y sostenible.
Seguimiento de normativas: Asegurar el cumplimiento de las
normativas de seguridad, prevencidén de riesgos laborales y
sostenibilidad ambiental en las actividades diarias.

Adaptacién y aprendizaje continuo: Participar en programas de
formacion y mejora profesional, incentivando siempre una actitud de
aprendizaje y mejora continua en el equipo.

Polivalencia y apoyo al equipo: Colaborar en tareas diversas segun las
necesidades de la seccion, manteniendo una actitud proactiva y
flexible.
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Categoria profesional
Ayudantes, auxiliares y especialistas

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios
Grado medio o superior en areas relacionadas con jardineria, forestal o
medio ambiente.

Permiso/s de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si

Otros requisitos

Conocimientos sdlidos de sistemas de riego, su instalacion y
mantenimiento.

Experiencia o interés en trabajar con personas en situacion de
vulnerabilidad, valorandose competencias pedagogicas y empatia.
Habilidades organizativas y de gestion del tiempo para optimizar el
flujo de trabajo.

Conocimiento de normativas de seguridad laboral y
medioambientales.

Capacidad de adaptacion y aprendizaje en un entorno que promueve la
inclusién y la mejora continua.

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal (Otros)



Duracion
6 meses con posibilidad de indefinido

Jornada laboral
Completa

Horario
7:30-15:30

Salario
Segun convenio



